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KẾ HOẠCH

Thực hiện công tác cải cách hành chính năm 2025

Thực hiện Kế hoạch 337/KH-SGDĐT ngày 28/7/2025 của Sở Giáo dục và

Đào tạo Khánh Hoà về việc thực hiện công tác cải cách hành chính năm 2025.

Trường Trung cấp nghề Dân tộc nội trú Khánh Vĩnh xây dựng kế hoạch

thực hiện công tác cải cách hành chính năm 2025, cụ thể như sau: 

I. MỤC TIÊU TRỌNG TÂM

1. Chủ động rà soát, sắp xếp tổ chức bộ máy theo chủ trương, phương án,

Đề án được phê duyệt, đảm bảo tỷ lệ tinh giản biên chế đúng theo quy định. Hệ

thống tổ chức bộ máy đáp ứng yêu cầu tinh giản, gọn nhẹ, hoạt động hiệu năng,

hiệu lực, hiệu quả.

2. Xây dựng đội ngũ viên chức, người lao động có đủ năng lực, trình độ,

đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ thời kỳ mới, nâng cao vai trò, trách nhiệm của người

đứng đầu cơ quan quản lý nhà nước. 

3. Thực hiện quy trình đánh giá, xếp loại viên chức, người lao động theo

hướng dân chủ, công khai, minh bạch, lượng hoá các tiêu chí đánh giá dựa trên

kết quả thực hiện nhiệm vụ và gắn với tiêu chuẩn, yêu cầu của vị trí việc làm,

công việc, sản phẩm cụ thể.

4. Tổ chức triển khai hiệu quả các chính sách đối với viên chức, người lao

động khi thực hiện sắp xếp, tinh gọn bộ máy.

5. Tiếp tục rà soát, sửa đổi, bổ sung các quy trình điều hành nội bộ, đẩy

mạnh tin học hóa quy trình giải quyết công việc. 

6. Thực hiện việc áp dụng Hệ thống quản lý chất lượng theo TCVN ISO

9001:2015 trong các hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ.
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7. Tổ chức kiểm tra việc thực hiện công tác cải cách hành chính tại các

phòng, khoa, trung tâm nhằm chấn chỉnh việc chấp hành kỷ luật và kỷ cương

trong bộ máy hành chính, kiên quyết đưa ra khỏi bộ máy những công chức, viên

chức nhũng nhiễu, gây phiền hà cho tổ chức và cá nhân.

8. Tuyên truyền cho viên chức, người lao động hiểu và tổ chức thực hiện

tốt công tác cải cách hành chính.

9. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số và ứng dụng

các tiến bộ khoa học, công nghệ thúc đẩy xây dựng và phát triển Chính quyền

điện , Chính quyền số góp phần đổi mới phương thức làm việc, nâng cao năng

suất, hiệu quả hoạt động của 

Trọng tâm cải cách hành chính năm 2025 là tiếp tục thực hiện đồng bộ

các giải pháp để nâng cao hiệu quả cải cách thể chế và cải cách thủ tục hành

chính, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong các hoạt động chuyên

môn, nghiệp vụ; quyết tâm thực hiện hiệu quả việc sắp xếp tổ chức bộ máy tại

đơn vị tinh gọn, hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả theo chủ trương của Đảng, định

hướng của Chính phủ. Đổi mới mạnh mẽ công tác đánh giá cán bộ theo hướng

thực chất hơn; chú trọng công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ; thực hiện tốt chủ

trương bảo vệ cán bộ dám nghĩ, dám làm.

Thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp cải cách hành chính; đẩy

mạnh chuyển đổi số, tập trung số hoá toàn diện hoạt động quản lý nhà nước,

phát triển chính quyền số, tích cực thực hiện Đề án 06..

II. NHIỆM VỤ, SẢN PHẨM, TIẾN ĐỘ VÀ TRÁCH NHIỆM THỰC

HIỆN (Theo phụ lục chi tiết đính kèm).

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Trưởng các phòng, khoa, trung tâm trực thuộc Trường quán triệt và phổ

biến đến viên chức, người lao động của đơn vị mình và chủ động tổ chức triển

khai thực hiện có hiệu quả các nội dung theo Kế hoạch này. 

2. Phòng Đào tạo - Hành chính - Kế toán có trách nhiệm hướng dẫn, theo

dõi việc triển khai thực hiện Kế hoạch; tổng hợp, báo cáo tình hình triển khai,

thực hiện của các phòng, khoa trực thuộc Trường cho Lãnh đạo nhà trường và
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định kỳ báo cáo kết quả thực hiện về Sở theo quy định.

3. Tăng cường kiểm tra cải cách hành chính, tập trung kiểm tra chuyên đề

và kiểm tra đột xuất, khắc phục các hạn chế, xử lý nghiêm các vi phạm trong

công tác cải cách hành chính.

4. Khuyến khích nghiên cứu, áp dụng, nhân rộng các sáng kiến, giải pháp

cải cách hành chính; bảo đảm sự phối hợp chặt chẽ trong việc thực hiện các

nhiệm vụ cải cách hành chính; khen thưởng kịp thời đối với tập thể, cá nhân có

thành tích xuất sắc về cải cách hành chính.

Trường Trung cấp nghề Dân tộc nội trú Khánh Vĩnh đề nghị các phòng,

khoa, trung tâm trực thuộc và đội ngũ viên chức quán triệt, thực hiện có chất

lượng, hiệu quả toàn bộ nội dung Kế hoạch này./.

Nơi nhận: (VBĐT)
- Sở GDĐT Khánh Hoà;

- Các phòng, khoa, trung tâm (th/hiện);

- Lưu: VT, ĐTHCKT.

HIỆU TRƯỞNG

Kiều Xuân Khiêm
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