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SỞ LAO ĐỘNG – TB&XH KHÁNH HÒA 

TRƯỜNG TRUNG CẤP NGHỀ 

DÂN TỘC NỘI TRÚ KHÁNH VĨNH 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

Số:         /KH-TCNDTNT Khánh Vĩnh, ngày 04 tháng 02  năm 2020 

 

KẾ HOẠCH 

Phòng, chống bệnh dịch viêm đường hô hấp cấp do chủng mới của vi rút Corona 

(nCoV) gây ra) của Trường Trung cấp nghề Dân tộc nội trú Khánh Vĩnh. 

 

Thực hiện Kế hoạch số 07/KH-SLĐTBXH ngày 31/01/2020 của Sở Lao động 

– Thương binh và Xã hội tỉnh Khánh Hòa về việc phòng, chống bệnh viêm phổi do 

chủng mới của vi rút Corona (nCoV) của Sở Lao động – Thương binh và Xã hội 

Khánh Hòa. 

 Trường Trung cấp nghề Dân tộc nội trú Khánh Vĩnh xây dựng Kế hoạch 

phòng, chống dịch viêm đường hô hấp cấp do chủng mới của vi rút Corona (nCoV) 

gây ra của đơn vị, cụ thể như sau: 

I. Nhiệm vụ chung 

- Giám sát, phát hiện sớm trường hợp nghi nhiễm nCoV tại Trường, điều trị 

và xử lý kịp thời không để dịch lây lan, hạn chế đến mức thấp nhất tỷ lệ mắc và tử 

vong. 

- Nâng cao nhận thức của người dân về các biện pháp chủ động phòng, chống 

nCoV. 

 II. Nhiệm vụ cụ thể  

1. Công tác điều hành, chỉ đạo:  

a) Công tác truyền thông  

Thực hiện tuyên truyền “Đúng, đủ, chính xác và công khai” từ các nguồn tin của 

Chính phủ, Ủy ban nhân dân tỉnh, Sở Lao động – Thương binh và Xã hội và ngành y tế, 

tập trung hướng dẫn các biện pháp, kỹ năng phòng, tránh lây nhiễm bệnh.  

b) Nội dung 

 - Thực hiện trang bị máy đo thân nhiệt điện tử phục vụ công tác đo thân nhiệt 

khi cần thiết.  

 - Trang bị khẩu trang cho viên chức và người lao động và bắt buộc đeo khẩu 

trang khi làm việc tại đơn vị.  
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- Xây dựng, bố trí phòng, khu vực cách ly khi phát hiện viên chức, người lao 

động và học sinh có các dấu hiệu bất thường như: sốt, ho, hắt hơi kéo dài, khó thở và 

báo cáo ngay với ngành y tế để kiểm tra, xử lý kịp thời. 

- Bố trí đầu mối chịu trách nhiệm về công tác tuyên truyền dịch bệnh.  

- Vệ sinh, khử trùng tổng thể phòng học, phòng làm việc, ký túc xá học sinh, 

khuôn viên và các khu vực xung quanh của đơn vị.  

- Trang bị nước rửa tay diệt khuẩn cho giáo viên, nhân viên, người lao động 

làm việc tại đơn vị (hóa chất diệt khuẩn, xà phòng…).  

- Nâng cao vai trò của người đứng đầu đơn vị trong công tác phòng, chống 

dịch bệnh.  

c) Công tác báo cáo  

- Thực hiện nâng cao trách nhiệm báo cáo, chất lượng báo cáo. 

- Hàng ngày gửi báo cáo tình hình phòng, chống bệnh dịch bệnh, diễn biến 

dịch bệnh gửi về Ban chỉ đạo phòng, chống dịch bệnh của Sở trước 16 giờ 30 phút. 

2. Nhiệm vụ cụ thể  

a) Tổ chức – Hành chính, Kế toán.  

- Tham mưu công tác phối hợp với cơ sở y tế địa phương trong tổ chức thực 

hiện các nội dung phòng chống dịch tại Trường; giám sát, báo cáo tình hình phòng 

chống dịch tại Trường về Ban chỉ đạo phòng, chống dịch bệnh của Sở. 

- Tham mưu kinh phí đảm bảo hậu cần, vật tư, trang thiết bị, thuốc, hóa chất 

và các nhu cầu khác trong tình huống có dịch 

- Trang bị khẩu trang y tế cho giáo viên, nhân viên, người lao động làm việc 

tại Trường.  

- Có Kế hoạch thực hiện vệ sinh diệt khuẩn ở cơ quan, trang bị nước rửa diệt 

khuẩn cho công chức, viên chức và người lao động tại nơi làm việc.  

b) Phòng Đào tạo – Quản sinh.  

- Thực hiện tuyên truyền, giáo dục cho học sinh, giáo viên, nhân viên trong 

Trường về tính chất, hậu quả và các biện pháp phòng chống dịch bệnh nCoV; Giáo 

dục học sinh làm tốt nhiệm vụ là cầu nối tuyên truyền về phòng, chống dịch bệnh 

cho gia đình và cộng đồng.  

- Thông báo cho học sinh nghỉ học để phòng, chống dịch bệnh từ ngày 

03/02/2020 cho đến khi có thông báo mới. 
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- Phối hợp với các phòng, khoa và cơ sở y tế địa phương thực hiện các biện 

pháp phòng, chống bệnh dịch. Thường xuyên làm vệ sinh, khử trùng phòng học, nơi 

học, ký túc xá đảm bảo an toàn thực phẩm tại căn tin Trường, cung cấp đầy đủ, nước 

uống cho học sinh, giáo viên, nhân viên của Trường. 

 - Theo dõi và quản lý tốt sức khỏe học sinh, giáo viên, nhân viên; Nếu phát 

hiện các trường hợp nghi ngờ mắc dịch bệnh nCoV thông  báo ngay với cơ sở y tế 

địa phương để khám, cách ly, điều trị, kiên quyết không để dịch bệnh lây lan trong 

Trường và báo cáo kịp thời những trường hợp bất thường về Tổ ứng trực phòng 

chống dịch bệnh nCoV của Trường.  

c) Khoa Giáo dục thường xuyên, Khoa Công nghệ kỹ thuật – Điện: 

- Thông báo cho giáo viên thực hiện đeo khẩu trang y tế khi tiếp xúc với 

người dân và học sinh. 

- Dán thông báo trước cổng về việc khách đến liên hệ công tác bắt buộc phải 

đeo khẩu trang y tế.  

- Thực hiện lấy thông tin khai báo 14 ngày theo mẫu của Bộ Y tế khi cá nhân, 

tổ chức và người dân đến liên hệ công tác tại Trường. 

III. Phương án phòng, chống dịch bệnh Corona 

1. Tình huống 1: Chưa xuất hiện trường hợp bệnh tại đơn vị. 

- Tăng cường công tác tuyên truyền về các biện pháp phòng, chống nCoV tại 

Trường. Nêu cao trách nhiệm của giáo viên, nhân viên và học sinh trong Trường học. 

- Thực hiện việc giám sát chặt chẽ và lấy thông tin những người đến liên hệ 

công tác, phát hiện sớm trường hợp có những dấu hiệu của dịch bệnh và các biện 

pháp phòng, chống và tự theo dõi sức khỏe của bản thân và gia đình. 

- Yêu cầu giáo viên, nhân viên và học sinh đeo khẩu trang tại nơi làm việc, 

nơi học, ký túc xá khi giải quyết công việc với người dân đến liên hệ công tác và hạn 

chế đi lại, tập trung nơi đông người. 

- Cập nhật thông tin tình hình dịch hàng ngày. 

- Cung cấp số điện thoại của Lãnh đạo Trường để gọi khi cần.  

2. Tình huống 2: Xuất hiện những dấu hiệu của dịch bệnh xâm nhập vào 

Trường. 

- Khi phát hiên những dấu hiệu bất thường như: sốt, ho, hắt hơi kéo dài, khó 

thở,… thì phòng Tổ chức – Hành chính bố trí khu vực để cách ly người bệnh và báo 

cáo ngay về cơ sở y tế tại địa phương và Tổ ứng trực phòng chống dịch bệnh nCoV 
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của Trường để kiểm tra, xử lý kịp thời và báo cáo về Ban chỉ đạo phòng, chống dịch 

bệnh của Sở. 

- Thực hiện tuyên truyền các biện pháp phòng, chống dịch đến các giáo viên, 

nhân viên và học sinh toàn Trường. 

- Cập nhật thông tin tình hình dịch hàng ngày, bổ sung các biện pháp phòng 

chống khi có tình huống mới phát sinh. 

- Báo cáo hàng ngày về Ban chỉ đạo phòng, chống dịch bệnh của Sở. 

IV. Tổ chức thực hiện 

1. Phòng Tổ chức – Hành chính, Kế toán triển khai thực hiện công tác phòng, 

chống dịch bệnh và báo cáo hàng ngày về Ban chỉ đạo phòng, chống dịch bệnh của Sở. 

2. Các phòng, khoa trực thuộc theo dõi, kiểm tra, giám sát công tác thực hiện 

phòng, chống dịch bệnh tại Trường. 

Trên đây là Kế hoạch phòng, chống dịch viêm đường hô hấp cấp do chủng 

mới của vi rút Corona (nCoV) gây ra của Trường Trung cấp nghề Dân tộc nội trú 

Khánh Vĩnh./. 

 
Nơi nhận: 
- BCĐ phòng, chống dịch bệnh của Sở; 

- Văn phòng Sở; 

- Tổ ứng trực phòng, chống dịch bệnh      (VBĐT) 

của Trường;                                                        

- Các phòng, khoa (T/h); 

- Lưu: VT. 

KT. HIỆU TRƯỞNG 

PHÓ HIỆU TRƯỞNG PHỤ TRÁCH 

 

 

 

 

 

Kiều Xuân Khiêm 
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